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Общие сведения общеобразовательной  организации 
 

Полное наименование учреждения Муниципальное бюджетное учреждение 
дополнительного образования спортивная школа 
«Мотор» 

Сокращенное наименование учреждения МБУ ДО СШ «Мотор» 
 
Учредитель 

Управление по физической  культуре и спорту 
администрации Городецкого муниципального округа 

Директор Самсонов Сергей Николаевич 

Год основания учреждения 1999 
Лицензия Л035-01281-52/00624648 от 08.11.2022  

 
Адрес электронной почты motor_zavolzhie@mail.ru 

Адрес сайта в интернете https://motor-zvl.ru/ 
Юридический адрес учреждения 606520, Городецкий м/о, г.Заволжье, ул.Мичурина, 

д.1А 
 

Фактический адрес учреждения 606520, Городецкий м/о, г.Заволжье, ул.Мичурина, 
д.1А  
 

Телефон, факс 8(83161)7-97-00 
 

Система управления организацией 
 

Управление МБУ ДО СШ «Мотор» строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 
Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор Учреждения. 
Коллегиальными органами управления Учреждения являются: 

- Общее собрание  Учреждения 
- Педагогический совет Учреждения 

Структура управления учреждением построена по линейному признаку (по вертикали и 
горизонтали) и по функциональному. 
Директор школы выполняет функции еѐ единоличного исполнительного органа, осуществляет 
общее руководство всеми направлениями деятельности учреждения в соответствии с ее 
Уставами законодательством РФ. Определяет структуру управления школой, должностные 
обязанности работников. Координирует деятельность всех подчиненных: заместителя директора 
по учебно-спортивной работе, заместителя директора, инструктора - методиста. Директор 
учреждения обеспечивает эффективное взаимодействие и сотрудничество всех внутренних 
структур с органами местного самоуправления и вышестоящими органами. 
 
Формы координации деятельности аппарата управления ОУ: 
Педагогический  совет  (анализ  работы, диагностика, корректировка результатов, решение, 
выполнение  решений); 
Совещание при  директоре; 
Планы работы (на учебный год, план-календарь спортивных  мероприятий); 
Приказы  и  распоряжения ОУ. 
Организационная структура управления: 
Организационная структура управляющей системы учреждения состоит из трех уровней 
управления: 
Первый уровень: Директор как главное административное лицо, осуществляющее 
непосредственное руководство спортивной школой и несущее персональную ответственность 
за все, что делается в школе всеми субъектами управления. На этом же уровне находятся: 
Педагогический совет–высший орган педагогического самоуправления, членами которого 
являются все педагогические работники учреждения, а председателем–директор. На своих 
заседаниях педсовет рассматривает сложные педагогические и методические вопросы, 
проблемы организации учебно-тренировочного процесса. 
Второй уровень: Заместитель директора по учебно-спортивной работе, инструктор-методист,
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 аттестационная комиссия.  
Третий уровень: Тренеры- преподаватели выполняют и осуществляют контроль и 
самоконтроль изменений в учебно-тренировочном процессе.   
  
Организационно-правовое обеспечение 
Образовательная деятельность организуется в соответствии: 

- с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РоссийскойФедерации» 
- приказом Министерство спорта Российской Федерации от 27.01.2023 №57 «Об утверждении 
порядка приема на обучение по дополнительным образовательным программам спортивной 
подготовки» 
- приказом Министерство спорта Российской Федерации от 03.08.2022№634 «Особенности 
организации осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
образовательным программам спортивной подготовки» 
-СП2.4.3648-20  «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 
- приказом Министерство спорта Российской Федерации от 16.11.2022 № 997 «Об утверждении 
федерального стандарта спортивной подготовки по виду спорта  хоккей» 
- дополнительными образовательными программами спортивной подготовки по видам спорта 
-дополнительными общеразвивающими программами в области физической культуры и спорта 
- учебными планами, календарными учебными графиками 
- расписанием учебно-тренировочных занятий 
-уставом учреждения 

 
Оценка образовательной деятельности 
Реализуемые программы 

МБУ ДО СШ «Мотор» реализует дополнительные общеобразовательные 
общеразвивающие программы в области физической культуры и спорта и дополнительные 
образовательные программы спортивной подготовки. 

 
Наименованиепрограммы Срокреализации 

ДОПСП по виду спорта «хоккей 5лет 
ДОП «хоккей» 1 год 

Контингент обучающихся по программам 
Общая численность обучающихся- 356 обучающихся 
Дополнительная общеразвивающая программа (ДОП)–105 человек. 
Дополнительная образовательная программа спортивной подготовки (ДОПСП) -251человек 

 
Спортсмены разрядники 
Одним из показателей результативности работы педагогического состава является ежегодная 
подготовка спортсменов-разрядников. Всего в учреждении подготовлено 117 спортсменов-
разрядников. 
Форма обучения: очная. 
Язык обучения: русский 
Кадровое обеспечение учебно-тренировочного процесса 
Учебно-тренировочную работу в учреждении осуществляют 15 тренеров-преподавателей. 12  
тренеров-преподавателей имеют высшее профессиональное образование и 3 тренера –
преподавателя среднее. 

 
Поощрение и награждение педагогических работников 
Награды Количество работников 

Тренер-преподаватель Самсонов С.Н. 
награжден: 
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Благодарность главы местного 
самоуправления Городецкого муниципального 
района (01.09.2014)                                   
Благодарность главы администрации 
Городецкого муниципального района 
(30.05.2017)  

Благодарственное письмо министерства 
спорта Нижегородской области, 2017            
Благодарственное письмо Комитета по 
физической культуре и спорту Городецкого 
муниципального района, 2021 

 
Тренер-преподаватель  
Белозерцев Э.П. награжден: 
Благодарность министра спорта Нижегородской 
области  
Радионов А.Е. награжден: 
Благодарственное письмо депутата 
Законодательного собрания Нижегородской 
области, 2021 
Благодарственное письмо Министерства спорта 
Нижегородской области, 2019                    
Благодарственное письмо Комитета по 
физической культуре и спорту Городецкого 
муниципального района, 2021 
Сироткин Д.В. награжден: 
Благодарность главы администрации 
Городецкого муниципального района 
(30.05.2017) 
Благодарственное письмо министерства спорта 
Нижегородской области, 2017            
Благодарственное письмо Комитета по 
физической культуре и спорту Городецкого 
муниципального района, 2021 
Благодарственное письмо Всероссийского клуба 
юных хоккеистов "Золотая шайба" им. А.В. 
Тарасова (24.04.2021) 
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Сравнительная таблица 
2023 год 2024год 

Количество видов спорта 
1 1 

Количество обучающихся 
356 человек 356 человек 

Количество тренеров-преподавателей 
15 человек 15 человек 

Подготовлено   спортсменов-разрядников 
116 человек 117 человек 

 
Организация учебного процесса 

Организация учебно-тренировочного процесса в МБУ ДО СШ «Мотор» 
регламентируется учебными планами, календарным учебным графиком, расписанием учебно-
тренировочных занятий, локальными нормативными актами. 



Начало учебного года–1сентября,окончание–31августа. 
Учебно-тренировочный процесс в учреждении ведѐтся круглогодично. 
Продолжительность учебного года по дополнительным
 общеразвивающим программам-44недели. 
Продолжительность учебного года по дополнительным
 образовательным программам   спортивной подготовки-52недели. 

Содержание и качество подготовки обучающихся 
Проведен анализ освоение обучающимися программ по видам спора (прохождение 
промежуточной аттестации) и участие в официальных соревнованиях 

Наименование программы Промежуточная аттестация 
(процентсдачи) 

ДОПСП по виду спорта «хоккей 100% 
Спортивно-массовая работа 

 хоккей 
Проведено соревнований 10 
Участвовало спортсменов 251 
Призовых мест 7 

 
Результативность выступлений спортсменов МБУ ДО СШ «Мотор» 
в  соревнованиях  районного, областного и всероссийского уровней. 

 
Итоги 2024 года:  

Сезон 2023-2024 
 
В Первенстве ПФО участвовало 6 команд -  ЮХЛ (2006-07), 2009, 2010, 2011, 2012, 2013 г.р. – итоги: 
Мотор-2006 – 13 место - выпуск 
Мотор-2009 – 8 место – группа А 
Мотор-2010 – 6 место – группа А 
Мотор-2011 – группа Б на сезон 2024-25 
Мотор-2012 – выход в группу А с 1 места (участвовали впервые) 
Мотор-2013 – группа Б на сезон 2024-25 (участвовали впервые) 
 
В Первенстве Нижегородской области участвовало 2 команды: 
Мотор-2012 – в возрастной группе 2011-12 – групповой этап 
Мотор-2013 – в возрастной группе 2013-14 – итоговое 2 место 
 
В Первенстве Нижнего Новгорода – участвовала команда Мотор-2015 – групповой этап. 
 
Сезон 2024-2025 
 
В Первенстве ПФО участвует 6 команд  
Мотор-2009 – группа А 
Мотор-2010 – группа А 
Мотор-2011 – группа Б 
Мотор-2012 – группа А 
Мотор-2013 – группа Б 
Мотор – 2014 - впервые  
 
В Первенстве Нижегородской области участвует 2 команды  
Мотор-2013 – в возрастной группе 2012-13г.р.  
Мотор-2015 – в возрастной группе 2014-15г.р. 
 
В Первенстве Нижнего Новгорода участвуют 3 команды -2015,2016,2017 г.р. 
 

Информация о мероприятиях школы и результатах команд выкладывается в группе 
«Спортивная школа «Мотор» и группе «Спортивное Заволжье» ВКонтакте. 



  
Материально–техническая  база 
Учреждение имеет свою ледовую арену, спортивный зал и учебный класс. 

По договору сетевого взаимодействия свою площадку предоставляет ГАОУ ДО «СШ «ФОК в 
г.Городец Нижегородской области» ул. Новая, дом122. 

 
Медицинское обеспечение 
Заключен договор с ГБУ НО «Региональный центр спортивной медицины» и МБУ ДО СШ 

«Мотор» об оказании первичной медико-санитарной помощи пациентам-спортсменам, 
проходящим спортивную подготовку на учебно-тренировочном этапе по виду спорта хоккей. 
Проходят обязательные ежегодные углубленные медицинские осмотры, в специализированных 
медицинских учреждениях, не менее одного раза в год, дополнительные медицинские осмотры 
перед участием в соревнованиях, после болезни или травм. 

 Прием обучающихся в учреждение на этап начальной подготовки осуществляется только 
при наличии медицинского заключения с установленной I и II группой здоровья, выданной по 
результатам профилактического медицинского осмотра. 

 Персонал учреждения проходит ежегодные профилактические медицинские осмотры. 
 

Обеспечение  безопасности 
В целях обеспечения комплексной безопасности в учреждении проведены следующие 

мероприятия: 
Пропускной режим осуществляют сторож, вахтер. 
Здание оснащено: 
-видеокамерами внешними; и внутренними 
- Системой противопожарной сигнализации; 
- Системой видеонаблюдения в фойе и ледовой арены 
Мероприятия по предотвращению актов терроризма учреждения на его территории: 
-подвальные и подсобные помещения содержатся в порядке; 
-запасные выходы свободны; 
- тренерский состав прибывает на свои рабочие места за 10-15минут до начала занятий с 

целью проверки их на предмет наличия посторонних и подозрительных предметов; 
-ежедневно ответственный по безопасности проверяет территорию учреждения на предмет 

безопасности; 
-проведены семь тренировочных эвакуаций: «Действия работников и обучающихся при 

получении сообщения о возникновении пожара», «Организация и проведение эвакуации 
обучающихся и работников при угрозе ЧС террористического характера»; 

- размещен стенд «Правила поведения при угрозе возникновения террористического акта»; 
-разработан план эвакуации на случай поступления угрозы взрыва, возникновения ЧС. 
 
ПРОПАГАНДА ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 
 
 Еженедельное обновление информации в социальной сети МБУ ДО СШ «Мотор» -«В 

Контакте». 
 

ПОКАЗАТЕЛИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,  

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ  
   

N п/п  Показатели  Единица 
измерения  

1.  Образовательная деятельность     
1.1  Общая численность учащихся, в том числе:  356  

1.1.1  Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет)  105  
1.1.2  Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет)  106 
1.1.3  Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет)  127 



1.1.4  Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет)  18 
1.2  Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по 

договорам об оказании платных образовательных услуг  
0 человек %  

1.3  Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и 
более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности 
учащихся  

24 человека/9 % 

1.4  Численность/удельный вес численности учащихся с применением 
дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в 
общей численности учащихся  

0 человек %  

1.5  Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 
программам для детей с выдающимися способностями, в общей 
численности учащихся  

0 человек % 

1.6  Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 
программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в 
образовании, в общей численности учащихся, в том числе:  

0человек/%  

1.6.1  Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья  0человек/%  
1.6.2  Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей  0 человека 

/%  
1.6.3  Дети-мигранты  0 человек/%  
1.6.4  Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию  0 человек/%  
1.7  Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности 
учащихся  

0 человек/%  

1.8  Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в 
массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, 
конференции), в общей численности учащихся, в том числе:  

356человек/100% 

1.8.1  На муниципальном уровне  336 человек 
/100%  

1.8.2  На региональном уровне  88человек  
 24,7 %  

1.8.3  На межрегиональном уровне  168 человек 
47,2 /%  

1.8.4  На федеральном уровне  0 человек/%  
1.8.5  На международном уровне  0 человек/%  
1.9  Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, 
конференции), в общей численности учащихся, в том числе:  

211человек/59,3% 

1.9.1  На муниципальном уровне  22человека/ 
6,2%  

1.9.2  На региональном уровне  88 человек 
/24,7%  

1.9.3  На межрегиональном уровне  101человек/28,4%  
1.9.4  На федеральном уровне  0 человек/% 
1.9.5  На международном уровне  0 человек/%  
1.10  Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, 
в том числе:  

0 человек/%  

1.10.1  Муниципального уровня  0 человек/%  
1.10.2  Регионального уровня  0 человек/%  
1.10.3  Межрегионального уровня  0 человек/%  



1.10.4  Федерального уровня  0 человек/%  
1.10.5  Международного уровня  0 человек/%  
1.11  Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе:  
10единиц 

1.11.1  На муниципальном уровне  0 единиц 
1.11.2  На региональном уровне  5 единиц 
1.11.3  На межрегиональном уровне  5 единиц  
1.11.4  На федеральном уровне  0 единиц  
1.11.5  На международном уровне  0 единиц  
1.12  Общая численность педагогических работников  16 человек  
1.13  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 
работников  

14 человек/87,5%  

1.14  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), 
в общей численности педагогических работников  

14 человек/ 
87,5/%  

1.15  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности 
педагогических работников  

2 человека/12,5%  

1.16  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности педагогических 
работников  

2 человека/12,5%  

1.17  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:  

0 человек/% 

1.17.1  Высшая  0 человек/% 
1.17.2  Первая  0 человек/% 
1.18  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет:  

0 человек/% 

1.18.1  До 5 лет  5человек/31,3/%  
1.18.2  Свыше 30 лет  2человека/15,38%  
1.19  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет  
5 человек/31,3%  

1.20  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет  

2человека/12,5/%  

1.21  Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 
лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 
профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 
образовательной организации деятельности, в общей численности 
педагогических и административно-хозяйственных работников  

12человек/75% 

1.22  Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих 
методическую деятельность образовательной организации, в общей 
численности сотрудников образовательной организации  

1человек/1,7% 

1.23  Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками 
образовательной организации:  

   

1.23.1  За 3 года  15 единиц  
1.23.2  За отчетный период  3 единицы  



1.24  Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-
педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих 
повышенного педагогического внимания  

нет  

2.  Инфраструктура     
2.1  Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  0 единиц  
2.2  Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, 

в том числе:  
единиц  

2.2.1  Учебный класс  1 единица  
2.2.2  Лаборатория  0 единиц  
2.2.3  Мастерская  0 единиц  
2.2.4  Танцевальный класс  0 единица  
2.2.5  Спортивный зал  1 единица  
2.2.6  Бассейн  0 единиц  
2.3  Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе:  
единиц  

2.3.1  Актовый зал  0единиц  
2.3.2  Концертный зал  0единиц  
2.3.3  Игровое помещение  1единиц  
2.4  Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха  нет  
2.5  Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота  
да  

2.6  Наличие читального зала библиотеки, в том числе:  нет  
2.6.1  С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров  
нет  

2.6.2  С медиатекой  нет  
2.6.3  Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов  нет  
2.6.4  С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки  
нет  

2.6.5  С контролируемой распечаткой бумажных материалов  нет  
2.7  Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена 

возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), 
в общей численности учащихся  

0человек/%  

 
 
 

Директор МБУ ДО СШ «Мотор»        С.Н. Самсонов 
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